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Data wptywu formularza do Biura Projektu .........c.ccccceevceeevceecceeece. POAPIS coeeeeeieieecerceeseerecrecenees

Numer eWidencyjny .......ccceeeereeerenreneeesenseneeneenneneeneene. (UWAGA: Wypetnia Organizator)

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY DO UDZIAtU W PROJEKCIE
»Profesjonalne kadry Nowoczesnych Ustug dla Biznesu”

A. DANE KANDYDATA/KANDYDATKI

Imie
Nazwisko

Pte€ (zaznaczy¢ wiasciwe znakiem X) [ Kobieta [ Meiczyzna

PESEL -t rr rr [ r r [ [ |

Data urodzenia

[Cbrak [Jpodstawowe (ISCED 1)

(brak formalnego wyksztatcenia) (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty podstawowej)

[CDgimnazjalne (ISCED 2) [] ponadgimnazjalne (ISCED 3), w tym:
(ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty (ksztatcenie zakonczone na poziomie szkoty éredniej lub
gimnazjalnej) zasadniczej szkoty zawodowej)

zasadnicze zawodowe []
Wyksztatcenie (zaznaczy¢ wiasciwe znakiem X)
$rednie ogélnoksztatcace []

$érednie zawodowe []

[CIpolicealne (ISCED 4) [] wyisze (ISCED 5-8)

(ksztatcenie ukoriczone na poziomie wyzszym (ksztatcenie ukoriczone na poziomie studiéw krétkiego cyklu,
niz ksztatcenie na poziomie szkoty sredniej, studidw wyzszych licencjackich, magisterskich, doktoranckich)
ktdre jednoczesnie nie jest wyksztatceniem

wyzszym)

B. DANE KONTAKTOWE
Miejsce zamieszkania/pracy/nauki’

Wojewddztwo
Powiat
Gmina
Miejscowosé
Kod pocztowy
Poczta
Ulica
Nr budynku
Nr lokalu

Miejsce zamieszkania na terenie wiejskim’ [1TAK (] NIE

! niepotrzebne skreslic
2 wypetniajg wytacznie osoby zamieszkujgce na terenie woj. mazowieckiego

Biuro projektu:
MDDP Sp. z. 0.0. Akademia Biznesu Sp. k.
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Telefon kontaktowy
Adres e-mail
Adres do korespondencji (wypetniajg osoby, ktore uczg sie lub pracuja w wojewddztwie mazowieckim)
Wojewddztwo
Powiat
Gmina
Miejscowos¢
Kod pocztowy
Poczta
Ulica
Nr budynku
Nr lokalu

Telefon kontaktowy

Adres e-mail
C. STATUS OSOBY NA RYNKU PRACY
W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU (zaznaczy¢ whasciwe znakiem x)
Osoba bierna zawodowos, []7aK [N
w tym osoba uczaca sie* [] 1Ak [CINIE
w tym osoba nieuczaca sit=,35 ] Ak CINE

[]TAK [INIE

w tym: osoba diugotrwale bezrobotna’

[]TAK [CINIE
] Ak 1 NIE

w tym: osoba dtugotrwale bezrobotna

[ 7AK CJNIE

. . 6
Osoba bezrobotna zarejestrowana w urzedzie pracy’,

Osoba bezrobotna niezarejestrowana w urzedzie pracy®,

Osoba pracujaca, w tym: []TAK [INIE
osoba pracujaca w administracji rzadowej ] TAK CINE

osoba pracujaca w administracji samorzadowe;j ] TAK CINE
osoba pracujaca w mikro-, matym lub $rednim [17AK [] NIE

®0soby bierne zawodowo - osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasoboéw sity roboczej (tzn. nie pracuja i nie sg bezrobotne).

Za biernych zawodowo uznaje sig m.in. studentéw studiéw stacjonarnych.

Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opiekag nad dzieckiem w okresie, ktdry nie miesci sie¢ w ramach
urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo, chyba Zze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdéwczas status
bezrobotnego ma pierwszenstwo).

Osoby prowadzgce dziatalno$¢é na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajacy osobie prowadzgcej dziatalno$é cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne
zawodowo

“Osoba uczaca sie - osoba uczestniczgca w ksztatceniu formalnym.

°Osoba nieuczaca sig - osoba, ktdra nie uczy sie ani nie szkoli.

® Osoba bezrobotna zarejestrowana w urzedzie pracy - osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia, ktéra jest
zarejestrowana w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna, zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Studenci studiéw
stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicjg. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby
bezrobotne.

" Osoba_diugotrwale bezrobotna - definicja ta rézni sie w zaleznosci od wieku: mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6
miesigcy (>6 miesigcy); dorosli (25 lat lub wigcej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesigcy).

8 Osoba bezrobotna niezarejestrowana w_ewidenciji urzedéw pracy - osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca
zatrudnienia, ktora nie jest zarejestrowana w rejestrze urzgdu pracy jako bezrobotna. Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo,
nawet jesli spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicjg. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne
w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywacé jako osoby bezrobotne.

Biuro projektu:
MDDP Sp. z. 0.0. Akademia Biznesu Sp. k.
Al. Jana Pawta Il 25
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przedsiebiorstwie
osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie [CIrak (] NIE
osoba pracujgca w organizacji pozarzgdowe;j |:| TAK |:| NIE
osoba prowadzaca dziatalno$é na wtasny rachunek []TAK [CINIE

inne []7AK [N

[] instruktor praktycznej nauki zawodu

[] nauczyciel ksztatcenia ogdlnego

[] nauczyciel wychowania przedszkolnego

[] nauczyciel ksztatcenia zawodowego

[] pracownik instytucji systemu ochrony zdrowia

[] kluczowy pracownik instytucji pomocy i integracji spotecznej
Wykonywany zawéd: [] pracownik instytucji rynku pracy

[] pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego

|:| pracownik instytucji systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej

[] pracownik o$rodka wsparcia ekonomii spotecznej

] pracownik poradni psychologiczno-pedagogicznej

] rolnik

|:| inny

Nazwa firmy
D. STATUS
W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU
Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub [ TAK [N
. -9 . 10 .11
etnicznej’, migrant ™, osoba obcego pochodzenia ] ODMAWIAM PODANIA DANYCH
Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z L] TAk CIniE
q .12
dostepuida mieszkari ] ODMAWIAM PODANIA DANYCH

[1TAK [INIE

Osoba z niepetnosprawnosciami 1
|:| ODMAWIAM PODANIA DANYCH

°0soba naleigca do mniejszosci narodowej lub etnicznej- zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska,
niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrairiska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.

“Migrant - cudzoziemiec na stale mieszkajacy w danym paristwie, obywatel obcego pochodzenia lub obywatel nalezacy do mniejszosci.

'0soba obcego pochodzenia to cudzoziemiec - osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa
(obywatelstw) innych krajoéw lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicoéw urodzit sie poza terenem Polski.

?0soba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkar — zgodnie z Europejska typologia bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego

ETHOS, w ktdrej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego:

- bez dachu nad gtowa (osoby zyjace w surowych i alarmujacych warunkach);

- bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla migrantéw, osoby
opuszczajgce instytucje penitencjarne/ karne/ szpitale, instytucje opiekuncze, osoby otrzymujace dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci —
specjalistyczne zakwaterowanie wspierane);

- niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemocg);

- nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania substandardowe — lokale nienadajace sie do zamieszkania wg standardu
krajowego, skrajne przeludnienie).

Bodmowa podania danych moze by¢ réwnoznaczna z niezakwalifikowaniem do projektu !!!

Biuro projektu:
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Jesli Pani/Pan posiada specjalne potrzeby
wynikajace z niepetnosprawnosci, prosimy o ich
wskazanie. Pozwoli to na dostosowanie wsparcia do
Pani/Pana potrzeb.

Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym
. . TAK NIE
bez oséb pracujqcych“ O O

] 7AK I NIE

w tym z dzie¢mi pozostajacymi na utrzymaniu
[] NIE DOTYCZY

Osoba zyjaca w gospodarstwie sktadajacym sie z
jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na []7AK [CINIE
utrzymaniu

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej
innej niz wymienione powyzej (osoby z terenéw CTak CINIE

wiejskich, osoby z wyksztatceniem ponizej [] obMAWIAM PODANIA DANYCH
podstawowego, byli wiezniowie, narkomani)

E. POZOSTALE INFORMACIE

[] Akademia specjalisty ds. kadr i ptac;

[] Akademia gtéwnego ksiegowego;

[] Akademia ksiegowosci — od podstaw do samodzielnego ksiegowego;
Preferowane szkolenie
(nalezy wybraé jedno szkolenie) [] zarzadzanie dokumentacja i back-office;

[] Akademia zarzadzania logistyka;

[] Akademia Menedzera Nowoczesnych Ustug dla Biznesu

miejscowos(, data czytelny podpis kandydata/-ki

““Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym bez oséb pracujacych — osoba przebywajgca w gospodarstwie domowym, w ktérym zaden cztonek nie pracuje. Wszyscy
cztonkowie gospodarstwa domowego s3 albo bezrobotni albo bierni zawodowo.

Biuro projektu:
MDDP Sp. z. 0.0. Akademia Biznesu Sp. k.
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Ja, nizej podpisany/-na, o$wiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sie z Regulaminem projektu ,Profesjonalne kadry Nowoczesnych Ustug dla Biznesu” oraz akceptuje jego warunki;

2. Spetniam i akceptuje wszystkie kryteria formalne dla Uczestnikdw/Uczestniczek projektu okreslone w Regulaminie projektu
,Profesjonalne kadry Nowoczesnych Ustug dla Biznesu”, tj.:

a) pracuje/ucze sie/zamieszkuje (w rozumieniu Kodeksu cywilnego) na terenie wojewédztwa [ TAK [INIE
mazowieckiego;

b) z wiasnej inicjatywy chce podnies¢, uzupetnic i formalnie potwierdzi¢ kwalifikacje; ] TAK I NiE

c) jestem osobg fizyczng prowadzacy dziatalnosé gospodarczal15 ; [1T1AK [INIE

3. Zostatem/am poinformowany/a, ze zajecia mogg odbywac sie w innej miejscowosci niz moje miejsce zamieszkania;

4. Zostatem/am poinformowany/a, ze projekt ,Profesjonalne kadry Nowoczesnych Ustug dla Biznesu” jest wspoffinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

5. Deklaruje uczestnictwo we wszystkich etapach wsparcia, réwnoczesnie zobowigzuje sie w przypadku rezygnacji
z uczestnictwa w projekcie niezwtocznie poinformowac o tym fakcie Organizatora Projektu;

6. Zostatem/am poinformowany/a, ze ztozenie Formularza zgtoszeniowego dla osoby ubiegajgcej sie o udziat w projekcie
,Profesjonalne kadry Nowoczesnych Ustug dla Biznesu” nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie;

7. Zostatem/am poinformowany/a o obowigzku udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez Organizatora Projektu oraz
podmioty zewnetrzne na zlecenie Instytucji Posredniczacej;

8. Zostatem/am poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych;

9. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Organizatora na potrzeby rekrutacji zgodnie z art. 23 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 ze zm.) przez Organizatora do celéw zwigzanych z
przeprowadzeniem rekrutacji, realizacji, monitoringu i ewaluacji projektu, a takze w zakresie niezbednym do wywigzania sie przez
Organizatora z obowigzkéw wobec Instytucji Zarzadzajagcej RPO WM 2014 - 2020 wynikajacych z umowy nr: RPMA.10.03.04-14-
1608/15-00 oraz aneksem do umowy RPMA.10.03.04-14-1608/15-01. Moja zgoda obejmuje réwniez przetwarzanie danych w
przysztosci pod warunkiem, ze nie zostanie zmieniony cel przetwarzania.

10. Swiadomy/-a odpowiedzialnoéci karnej za fatszywe zeznania wynikajace z art. 233 (podanie nieprawdy lub zatajenie nieprawdy)
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 1997 r., Nr 88, poz. 553 ze zm.) zawarte w niniejszym formularzu informacje
sg zgodne z prawda oraz stanem faktycznym. Ponadto nie bytem/-am karany/-a za przestepstwa popetnione umyslnie Scigane z
oskarzenia publicznego i przestepstwa skarbowe popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne;

11. Posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.

12. W ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetenciji.

13. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci otrzymania
wsparcia w ramach projektu.

14. Zostatem/-am poinformowany/-a, iz w przypadku zakwalifikowania do projektu ,Profesjonalne kadry Nowoczesnych Ustug dla
Biznesu” wniose optate partycypacyjng w wysokosci 400,00 zt (stownie: czterysta zt, 00/100).

Zataczniki:

1. Kopia Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia Kandydata potwierdzajgcy
przynaleznos¢ do grupy oséb z niepetnosprawnosciami (jesli dotyczy)

miejscowos¢, data czytelny podpis kandydata/-ki

'* Osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza, niezaleznie czy jest ona czynna czy zawieszona — prosze zaznaczy¢ odpowiedz
STAK”.

Biuro projektu:
MDDP Sp. z. 0.0. Akademia Biznesu Sp. k.
Al. Jana Pawta Il 25
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